8.22 (K): Hebammen und Entbindungspfleger in ambulanten und stationdren Einrichtungen®,
Sachsen-Anhalt im Zeitvergleich
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Datenquelle/Copyright: Jahr
Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege:
Umlagedaten Hebammen/Entbindungspfleger; LZG 2020. * schlieBt solche Hebammen/Entbindungspfleger ein, die sowohl ambulant als auch stationar tatig sind;
Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt, Halle (Saale), 2020: enthalt seit 2005 auch Hebammen/Entbindungspfleger ohne Geburten
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